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Abb. 18: Tätigkeitsmodell von Leontjew
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Tätigkeiten sind gekennzeichnet durch die sie initiierenden Motive


Handlungen sind Prozesse, die bewußten Zielen untergeordnet sind


Operationen hängen unmittelbar von den Bedingungen zur Erlangung des konkreten Ziels ab


keine Tätigkeit ohne Motiv, keine Handlung ohne Ziel; Tätigkeiten realisieren sich in Handlungen; ein und dieselbe Handlung kann aber verschiedenen Tätigkeiten zugewiesen sein


für die arbeitspsychologische Analyse von Handlungen ist es bedeutsam zu erkennen, welchen Tätigkeiten die Handlungen jeweils zugeordnet sind
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